Bela knjiga sodelovanja med Evropskim kulturnim in tehnoloskim centrom
Maribor in Energieforum Steiermark

Weifsbuch iiber die Zusammenarbeit zwischen dem Europdischen Kultur-und
Technologiezentrum Maribor und dem Energieforum Steiermark

Uvod

Evropski kulturni in tehnoloski center Maribor (EKTC Maribor) in Energieforum Steiermark
(EFS) sta dve kljucni instituciji, ki Ze vrsto let delujeta na podrocju trajnostnega razvoja,
tehnoloskega napredka in izobraZevanja. Ta bela knjiga predstavlja poglobljeno analizo
obstojeCega delovanja, strateSke usmeritve za prihodnost ter konkretne ukrepe za krepitev
medsebojnih vezi in doseganje trajnostnih rezultatov. Namen dokumenta je zagotoviti okvir
za nadaljnje skupno sodelovanje, ki bo temeljilo na skupnih ciljih in vrednotah obeh
partnerjev.

Einleitung

Das Europdische Kultur- und Technologiezentrum Maribor (EKTC Maribor) und das
Energieforum Steiermark (EFS) sind zwei zentrale Institutionen, die seit vielen Jahren im
Bereich der nachhaltigen Entwicklung, des technologischen Fortschritts und der Bildung tdtig
sind. Dieses Weifsbuch bietet eine eingehende Analyse der aktuellen Aktivitéten, strategische
Ausrichtungen fiir die Zukunft sowie konkrete MafSnahmen zur Stérkung der gegenseitigen
Beziehungen und zur Erzielung nachhaltiger Ergebnisse. Ziel des Dokuments ist es, einen
Rahmen fiir die weitere Zusammenarbeit zu schaffen, der auf den gemeinsamen Zielen und
Werten beider Partner basiert.

Pregled projekta regioGREEN

Projekt regioGREEN je bil zasnovan z namenom reSevanja skupnih izzivov, kot so globalno
segrevanje, narasc¢ajoce emisije in potrebi po prehodu na trajnostne vire energije. Glavni cilj
projekta je bil povecati okoljsko zavest med mladimi, ucitelji in interesnimi skupinami ter jih
vkljuciti v trajnostne prakse. Financiranje projekta je potekalo iz evropskih virov (Evropskega
sklada za regionalni razvoj), kar je omogocalo izvedbo Siroke palete aktivnosti, vkljucno z
organizacijo dveh celodnevnih ¢ezmejnih dogodkov, analizo ciljnih skupin in razvoj
izobrazevalnih programov, izvajanje interaktivnih delavnic in ogledov dobrih praks z
evalvacijo. Te aktivnosti so potekale tako v Mariboru kot v Gradcu, kar je omogocilo
udeleZzencem iz obeh drzav pridobitev novih znanj in izkusenj, vzpostavljanje zaupanja ter
vzpostavitev pomembnih stikov za nadaljnje sodelovanje (Sakamoto & Chapman, 2010; World
Economic Forum, 2024; GOV.UK, 2023)

Projekt regioGREEN se osredotoca na vkljucevanje predvsem mladih v trajnostne prakse, kar
je klju¢no za dolgoro¢no ohranjanje naravnih virov in zmanjsanje negativnih vplivov na okolje.



Mladi so bili vklju€eni v razlicne aktivnosti, kar jim je omogocalo pridobitev prakti¢nih izkusenj
in znanj, potrebnih za trajnostni razvoj. Te aktivnosti so vkljuCevale delavnice, seminarje,
oglede dobrih praks in izobraZevalne programe, ki so prilagojeni potrebam in interesom
mladih. (Oonk et al., 2022)

Ubersicht des Projekts regioGREEN

Das Projekt regioGREEN wurde ins Leben gerufen, um gemeinsame Herausforderungen wie
die globale Erwdrmung, steigende Emissionen und die Notwendigkeit des Ubergangs zu
nachhaltigen Energiequellen anzugehen. Das Hauptziel des Projekts war es, das
Umweltbewusstsein unter Jugendlichen, Lehrern und Interessengruppen zu stérken und sie in
nachhaltige Praktiken einzubinden. Die Finanzierung des Projekts erfolgte aus europdischen
Mitteln (Europdischer Fonds fiir regionale Entwicklung), was die Durchfiihrung einer breiten
Palette von Aktivitdten ermdglichte, darunter die Organisation von zwei ganztdgigen
grenziiberschreitenden Veranstaltungen, die Analyse von Zielgruppen, die Entwicklung von
Bildungsprogrammen, die Durchfiihrung interaktiver Workshops und die Besichtigung
bewdhrter Verfahren mit Evaluation. Diese Aktivitdten fanden sowohl in Maribor als auch in
Graz statt, was den Teilnehmern aus beiden Lindern die Méglichkeit gab, neues Wissen und
Erfahrungen zu sammeln, Vertrauen aufzubauen und wichtige Kontakte fiir die weitere
Zusammenarbeit zu kniipfen (Sakamoto & Chapman, 2010; World Economic Forum, 2024;
GOV.UK, 2023)

Das Projekt regioGREEN konzentriert sich auf die Einbeziehung von Jugendlichen in
nachhaltige Praktiken, was entscheidend fiir die langfristige Erhaltung natiirlicher Ressourcen
und die Verringerung negativer Umweltauswirkungen ist. Jugendliche wurden in verschiedene
Aktivitdten einbezogen, die ihnen praktische Erfahrungen und Kenntnisse vermittelten, die flir
die nachhaltige Entwicklung erforderlich sind. Diese Aktivitdten umfassten Workshops,
Seminare, Besichtigungen bewdhrter Verfahren und Bildungsprogramme, die auf die
Bediirfnisse und Interessen der Jugendlichen zugeschnitten sind. (Oonk et al., 2022)

StrateSke usmeritve in cilji

Glavni cilji sodelovanja med EKTC Maribor in EFS so krepitev trajnostnih praks, povecanje
ozavesScenosti o okoljski trajnosti in izmenjava dobrih praks. Dolgoro¢na vizija vkljucuje
krepitev medsebojnega zaupanja in sodelovanja med ucitelji, mladimi in interesnimi
skupinami iz obeh regij ter ustvarjanje trajnostnega ekosistema, ki podpira okoljsko
ozavescenost in trajnostne prakse. Specifi¢ni cilji vkljucujejo povecanje udelezbe mladih v
trajnostnih programih in izmenjavo znanja, zaupanja, povezovanja ter izkuSenj med
partnerjema ¢ezmejno.

EKTC Maribor in EFS sta si zastavila ambiciozne cilje, ki vkljuCujejo razvoj novih inovativnih
izobrazevalnih programov, krepitev institucionalne zmogljivosti za izvajanje trajnostnih praks
in povecanje vkljuenosti razlicnih deleznikov, kot so Sole, nevladne organizacije ter javne
institucije. S tem namenom sta partnerja vzpostavila razlicne delovne skupine in



koordinatorje, ki skrbijo za usklajevanje aktivnosti in zagotavljanje uinkovitega upravljanja
projektov.

Strategische Ausrichtungen und Ziele

Die Hauptziele der Zusammenarbeit zwischen dem EKTC Maribor und dem EFS sind die
Férderung nachhaltiger Praktiken, die Steigerung des Bewusstseins fiir o6kologische
Nachhaltigkeit und der Austausch bewdhrter Verfahren. Die langfristige Vision umfasst die
Stdrkung des gegenseitigen Vertrauens und der Zusammenarbeit zwischen Lehrkrdften,
Jugendlichen und Interessengruppen beider Regionen sowie die Schaffung eines nachhaltigen
Okosystems, das 6kologisches Bewusstsein und nachhaltige Praktiken unterstiitzt. Zu den
spezifischen Zielen gehéren die Erh6hung der Beteiligung junger Menschen an nachhaltigen
Programmen und der grenziiberschreitende Austausch von Wissen, Vertrauen, Vernetzung
und Erfahrungen zwischen den Partnern.

Das EKTC Maribor und das EFS haben sich ehrgeizige Ziele gesetzt, darunter die Entwicklung
neuer innovativer Bildungsprogramme, die Stdrkung der institutionellen Kapazitéiten zur
Umsetzung nachhaltiger Praktiken und die Erhéhung der Beteiligung verschiedener
Interessengruppen  wie  Schulen, Nichtregierungsorganisationen und  &ffentlichen
Institutionen. Zu diesem Zweck haben die Partner verschiedene Arbeitsgruppen und
Koordinatoren eingerichtet, die fiir die Koordination der Aktivitéiten und die Sicherstellung
eines effektiven Projektmanagements verantwortlich sind.

Pregled trenutnega stanja

Trenutno stanje sodelovanja med EKTC Maribor in EFS je ocenjeno kot zelo uspesno, saj sta
partnerja dosegla pomemben kazalnik ucinka in rezultat programa projekta s tem, ko sta
sklenila kooperacijsko sodelovanje z namenom delovanja tudi po zaklju¢ku projekta.

Vendar pa se soocata tudi z nekaterimi izzivi tudi naslednjih, prihajajocih generacij mladih, ki
zahtevajo dodatno pozornost. Eden glavnih kontinuiranih izzivov, s katerimi se soocata
Slovenija in Avstrija, so globalno segrevanje in narascajo¢e emisije. Pomanjkanje zavesti in
znanja o trajnostnem razvoju med mladimi ter jezikovne ovire in kulturne razlike so dodatni
izzivi, ki zahtevajo pozornost (Mehling & Kolleck, 2019; International Growth Centre, 2023)

Analiza trenutnega stanja je pokazala, da obstaja veliko priloZznosti za nadaljnje prihodnje
sodelovanje in razvoj. Povecanje sodelovanja med mladimi iz obeh drzav, razvoj inovativnih
izobrazevalnih programov in krepitev medkulturnega razumevanja ter zaupanja so kljucni
dejavniki, ki lahko prispevajo k doseganju zastavljenih ciljev. Pomembno je tudi, da se
nadaljuje z organizacijo ¢ezmejnih dogodkov, ki omogocajo izmenjavo znanj in izkusenj. (SI-
AT SO, 2020).



Ubersicht des aktuellen Zustands

Der aktuelle Stand der Zusammenarbeit zwischen dem EKTC Maribor und dem EFS wird als
sehr erfolgreich bewertet, da die Partner durch den Abschluss einer Kooperationsvereinbarung
mit dem Ziel der weiteren Zusammenarbeit auch nach Projektende einen bedeutenden
Wirkungsindikator und Programmerfolg erzielt haben.

Dennoch stehen sie auch vor einigen Herausforderungen, insbesondere im Hinblick auf die
kommenden Generationen junger Menschen, die zusdtzliche Aufmerksamkeit erfordern. Eine
der Hauptherausforderungen, denen sich Slowenien und Osterreich kontinuierlich stellen
miissen, sind die globale Erwédrmung und die steigenden Emissionen. Ein Mangel an
Bewusstsein und Wissen liber nachhaltige Entwicklung unter Jugendlichen sowie sprachliche
Barrieren und kulturelle Unterschiede sind weitere Herausforderungen, die Aufmerksamkeit
erfordern (Mehling & Kolleck, 2019; International Growth Centre, 2023).

Die Analyse des aktuellen Zustands hat gezeigt, dass es viele Mdglichkeiten fiir die zukiinftige
Zusammenarbeit und Entwicklung gibt. Die Intensivierung der Zusammenarbeit zwischen
jungen Menschen aus beiden Lédndern, die Entwicklung innovativer Bildungsprogramme und
die Stdrkung des interkulturellen Verstédndnisses und Vertrauens sind entscheidende Faktoren,
die zur Erreichung der gesetzten Ziele beitragen kénnen. Es ist auch wichtig, weiterhin
grenziiberschreitende Veranstaltungen zu organisieren, die den Austausch von Wissen und
Erfahrungen ermdglichen (SI-AT SO, 2020).

Skupna strategija za nadaljnje sodelovanje

Strategija za nadaljnje sodelovanje med EKTC Maribor in EFS bo temeljila na krepitvi
trajnostnih praks med mladimi, povecanju ozavescenosti o okoljski trajnosti ter izmenjavi
dobrih praks. Kljuéne aktivnosti bodo vklju¢evale organizacijo ¢ezmejnih enodnevnih
dogodkov, razvoj novih izobrazevalnih programov in spodbujanje uporabe naprednih
didakti¢nih orodij. (McMahon & Bhamra, 2012)

Poleg tega bo strategija upoStevala cilie EUSDR in EUSALP, ki vkljucujejo krepitev
institucionalne zmogljivosti, varstvo okolja in spodbujanje trajnostnega gospodarstva. Za
uspesno implementacijo te strategije je klju¢nega pomena, da se nadgradi komunikacijska
strategija, ki bo vklju¢evala redne posodobitve o napredku projekta, porocila o dosezkih in
nacrte za prihodnje aktivnosti. Poleg tega je pomembno, da se zagotovi ustrezno financno
upravljanje, ki bo omogocilo ucinkovito porabo sredstev in porocanje (Environmental
Statement, 2022)

Gemeinsame Strategie flir die weitere Zusammenarbeit

Die Strategie fiir die weitere Zusammenarbeit zwischen dem EKTC Maribor und dem EFS wird
auf der Stdrkung nachhaltiger Praktiken unter Jugendlichen, der Erhéhung des Bewusstseins
flir 6kologische Nachhaltigkeit und dem Austausch bewdhrter Verfahren basieren. Zu den
zentralen Aktivitdten gehéren die Organisation grenziiberschreitender eintégiger



Veranstaltungen, die Entwicklung neuer Bildungsprogramme und die Férderung des Einsatzes
fortschrittlicher didaktischer Werkzeuge (McMahon & Bhamra, 2012).

Dartiber hinaus wird die Strategie die Ziele der EUSDR und EUSALP beriicksichtigen, die den
Ausbau institutioneller Kapazitédten, den Umweltschutz und die Férderung einer nachhaltigen
Wirtschaft umfassen.

Fir die erfolgreiche Umsetzung dieser Strategie ist es von entscheidender Bedeutung, die
Kommunikationsstrategie zu verbessern. Diese soll regelmdfSige Updates (iber den
Projektfortschritt, Berichte (iber erzielte Erfolge und Pléine fiir zukiinftige Aktivitdten
beinhalten. Zudem ist es wichtig, ein angemessenes Finanzmanagement sicherzustellen, das
eine effiziente Mittelverwendung und Berichterstattung ermdglicht (Environmental
Statement, 2022).

Prispevek k strategiji podonavske regije

Projekt regioGREEN se neposredno povezuje s cilji Strategije EU za podonavsko regijo
(EUSDR), kot so krepitev institucionalne zmogljivosti, varstvo okolja in spodbujanje
trajnostnega gospodarstva. Aktivnosti projekta, kot so skupne raziskovalne pobude,
izmenjava znanja in ozaves¢anje javnosti, prispevajo k doseganju teh ciljev.

Prispevek projekta k strateskim ciljem podonavske regije se odraza v razli¢nih aktivnostih, ki
so bile izvedene v okviru regioGREEN. Revidirani akcijski nac¢rt EUSDR naslavlja strateski cilj:
'Krepitev demokracije, dobrega upravljanja in moc¢ne vklju€enosti civilne druzbe ter mladih'.
S tem EUSDR priznava vlogo mladih pri izboljSevanju kakovosti Zivljenja v Podonavski regiji. Z
enodnevnimi ¢ezmejnimi dogodki smo omogocili mladim iz obeh drzav, da so pridobili nova
znanja in izkusnje na podrocju trajnostnega razvoja. Izobrazevalni programi so bili zasnovani
tako, da so mladim omogocili pridobitev prakti¢nih vescin in znanj, ki so potrebna za razvoj
trajnostnega gospodarstva. Poleg tega so bile izvedene razlicne delavnice in ogledi dobrih
praks na terenu, ki so prispevali k ozaves¢anju javnosti o pomenu varstva okolja in
trajnostnega razvoja.

Sodelovanje med EKTC Maribor in EFS je spodbujalo ¢ezmejno sodelovanje, izmenjavo znanj
in najboljsih praks, kar je krepilo zmogljivosti obeh institucij in omogocalo doseganje boljsih
rezultatov na podrocju trajnostnega razvoja.

(Sima et al., 2015)
Beitrag zur Strategie der Donauregion

Projekt regioGREEN steht in direktem Zusammenhang mit den Zielen der EU-Strategie flir den
Donauraum (EUSDR), wie der Stdrkung der institutionellen Kapazitét, dem Umweltschutz und
der Férderung einer nachhaltigen Wirtschaft. Die Aktivitédten des Projekts, wie gemeinsame
Forschungsinitiativen, Wissensaustausch und Offentlichkeitsarbeit, tragen zur Erreichung
dieser Ziele bei.



Der Beitrag des Projekts zu den strategischen Zielen des Donauraums spiegelt sich in
verschiedenen Aktivitdten wider, die im Rahmen von regioGREEN durchgefiihrt wurden. Der
liberarbeitete Aktionsplan der EUSDR zielt darauf ab, die Demokratie, gute Verwaltung und
starke Einbindung der Zivilgesellschaft und Jugend zu férdern. Dabei erkennt die EUSDR die
Rolle der Jugend bei der Verbesserung der Lebensqualitéit im Donauraum an. Durch eintégige
grenziiberschreitende Veranstaltungen wurde es jungen Menschen aus beiden Ldndern
ermdéglicht, neue Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich der nachhaltigen Entwicklung zu
sammeln. Die Bildungsprogramme wurden so konzipiert, dass sie den jungen Menschen
praktische Féhigkeiten und Kenntnisse vermittelten, die flir die Entwicklung einer nachhaltigen
Wirtschaft notwendig sind. Dariiber hinaus wurden verschiedene Workshops und Exkursionen
zu Best-Practice-Beispielen durchgefiihrt, die zur Sensibilisierung der Offentlichkeit fiir die
Bedeutung des Umweltschutzes und der nachhaltigen Entwicklung beitrugen.

Die Zusammenarbeit zwischen dem EKTC Maribor und der EFS forderte die
grenziiberschreitende Zusammenarbeit, den Wissensaustausch und den Austausch bewdhrter
Praktiken, wodurch die Kapazitéiten beider Institutionen gestdrkt und bessere Ergebnisse im
Bereich der nachhaltigen Entwicklung erzielt werden konnten.

(Sima et al., 2015)
Implementacija in monitoriranje

UspeSna implementacija projekta regioGREEN je zahtevala jasno razdelitev nalog,
odgovornosti in rokov med partnerjema. Redna usklajevanja aktivnosti preko sestankov in
digitalnih platform so bila kljunega pomena. Finan¢no upravljanje je bilo zagotovljeno s
stalnim spremljanjem porabe in porocanjem vodilnemu partnerju. Za zagotavljanje kakovosti
in doseganje ciljev projekta je bil vzpostavljen sistem za stalno spremljanje in vrednotenje, ki
je vkljueval definirane kazalnike uspesnosti in redna porocila o napredku: podrobne
informacije o izvedenih aktivnostih, dosezZenih ciljih in nacrtih. Poleg tega je bil vzpostavljen
sistem za zbiranje povratnih informacij udelezencev, ki je omogocil prilagajanje programov in
aktivnosti glede na njihove potrebe in pri¢akovanja. Neodvisna evalvacija bo zagotovila
objektivno oceno ucinkovitosti in trajnosti projekta ter predlagala morebitne izboljsave.
(Giorgi et al., 2015)

Implementierung und Uberwachung

Die erfolgreiche Implementierung des Projekts reqgioGREEN erforderte eine klare Aufteilung
der Aufgaben, Verantwortlichkeiten und Fristen zwischen den Partnern. Regelmdfige
Abstimmungen der Aktivitéten durch Besprechungen und digitale Plattformen waren von
entscheidender Bedeutung. Das Finanzmanagement wurde durch stédndige Uberwachung der
Ausgaben und Berichterstattung an den federfiihrenden Partner sichergestellt.

Um die Qualitét und das Erreichen der Projektziele zu gewdhrleisten, wurde ein System fiir
kontinuierliche ~ Uberwachung  und  Bewertung  eingerichtet, das  definierte
Leistungsindikatoren und regelmdfige  Fortschrittsberichte — umfasste: detaillierte
Informationen liber die durchgefiihrten Aktivitéten, erreichten Ziele und zukiinftigen Pléine.
Dartiber hinaus wurde ein System zur Sammlung von Rlckmeldungen der Teilnehmer



eingerichtet, das die Anpassung der Programme und Aktivitdten an ihre Bediirfnisse und
Erwartungen ermdglichte. Eine unabhéngige Evaluation wird eine objektive Bewertung der
Wirksamkeit und Nachhaltigkeit des Projekts sicherstellen und mdégliche Verbesserungen
vorschlagen. (Giorgi et al., 2015)

Prilagodljivost in odzivnost

Projekt regioGREEN je zasnovan tako, da omogoca prilagodljivost in hitro odzivnost na
morebitne izzive in spremembe v okolju. To vkljuCuje prilagajanje projektnih nacrtov na
podlagi povratnih informacij in evalvacijskih rezultatov ter uvajanje novih in inovativnih
pristopov za reSevanje izzivov in doseganje ciljev trajnostnega razvoja. S tem pristopom EKTC
Maribor in EFS zagotavljata, da bo projekt regioGREEN ostal relevanten in ucinkovit tudi v
spreminjajo¢em se okolju. (Environmental Statement, 2022; Schenone et al., 2017)

Anpassungsféhigkeit und Reaktionsféhigkeit

Das Projekt regioGREEN ist so konzipiert, dass es Anpassungsféhigkeit und schnelle
Reaktionsfdhigkeit auf mégliche Herausforderungen und Verédnderungen in der Umwelt
ermdéglicht. Dies umfasst die Anpassung der Projektpldne auf Basis von Riickmeldungen und
Evaluationsergebnissen sowie die Einfiihrung neuer und innovativer Ansdéitze zur Bewdltigung
von Herausforderungen und zur Erreichung der Ziele der nachhaltigen Entwicklung. Mit
diesem Ansatz stellen das EKTC Maribor und das EFS sicher, dass das Projekt reqgioGREEN auch
in einem sich verdndernden Umfeld relevant und effektiv bleibt. (Environmental Statement,
2022; Schenone et al., 2017)

Prispevek k strategiji alpske regije

Projekt regioGREEN prav tako podpira cilje Strategije EU za alpsko regijo (EUSALP), ki
vklju€ujejo ohranjanje in varstvo naravnih virov, spodbujanje inovacij in izobrazevanja ter
krepitev medregionalnega sodelovanja in socialne kohezije. RegioGREEN prispeva k ciljem
EUSALP s spodbujanjem trajnostnih praks med mladimi, razvojem izobrazevalnih programov,
ki temeljijo na trajnostnem razvoju, in izvajanjem aktivnosti, ki spodbujajo medkulturno
razumevanje in sodelovanje.

Poleg tega projekt spodbuja ohranjanje naravnih virov z izobrazevanjem mladih o
pomembnosti trajnostne rabe naravnih virov in zmanjSevanja negativnih vplivov na okolje.
Izobrazevalni programi, razviti v okviru projekta, vkljuCujejo tematike, kot so krozno
gospodarstvo, obnovljivi viri, trajnostna mobilnost in podnebne spremembe, kar prispeva k
SirSemu razumevanju trajnostnega razvoja med mladimi. S tem projekt neposredno podpira
cilje EUSALP in prispeva k trajnostnemu razvoju alpske regije. (Caniglia et al., 2018)



Beitrag zur Strategie der Alpenregion

Das Projekt regioGREEN unterstiitzt ebenfalls die Ziele der EU-Strategie fiir die Alpenregion
(EUSALP), die den Erhalt und Schutz natiirlicher Ressourcen, die Férderung von Innovation und
Bildung sowie die Stdrkung der interregionalen Zusammenarbeit und sozialen Kohdsion
umfassen. RegioGREEN tréigt zu den Zielen der EUSALP bei, indem es nachhaltige Praktiken
unter Jugendlichen fordert, Bildungsprogramme entwickelt, die auf nachhaltiger Entwicklung
basieren, und Aktivitdten durchfiihrt, die interkulturelles Verstdndnis und Zusammenarbeit
fordern.

Dartiber hinaus férdert das Projekt den Erhalt natiirlicher Ressourcen, indem es Jugendliche
liber die Bedeutung der nachhaltigen Nutzung natiirlicher Ressourcen und die Reduzierung
negativer Umweltauswirkungen aufkldrt. Die im Rahmen des Projekts entwickelten
Bildungsprogramme umfassen Themen wie Kreislaufwirtschaft, erneuerbare Energien,
nachhaltige Mobilitét und Klimawandel, was zu einem breiteren Versténdnis der nachhaltigen
Entwicklung unter Jugendlichen beitrdgt. Damit unterstiitzt das Projekt direkt die Ziele der
EUSALP und trdgt zur nachhaltigen Entwicklung der Alpenregion bei. (Caniglia et al., 2018)

Klju¢ne dejavnosti in dosezki projekta

Ena klju¢nih aktivnosti projekta regioGREEN je bila organizacija dveh celodnevnih ¢ezmejnih
dogodkov, v Sloveniji in Avstriji, ki so omogocali izmenjavo znanj in izkusenj med vec kot 149
mladimi, ucitelji in interesnimi skupinami iz obeh drzav. Ta dogodka sta vkljucevala delavnice,
seminarje, oglede dobrih praks in druge interaktivne aktivnosti, ki so omogocile pridobitev
prakti¢nih izkusenj na podrocju trajnostnega razvoja. Na primer, ¢ezmejni dogodek v
Mariboru je vklju€eval interaktivne delavnice obnovljivih virov, preizkus interaktivne makete
OVE in ogled hidroelektrarne Fala, kjer so udelezenci pridobili prakti¢ne izkusnje in znanja o
obnovljivih virih energije, druzenja in povezovanja. Podoben dogodek v Gradcu je vkljuceval
delavnice in ogled dobrih praks v Avstriji, hidroelektrarne na Muri, kjer so udelezenciizmenjali
izkusnje in nadgradili znanja.

Ob tem je potekala pomembna aktivnhost projekta - razvoj izobrazevalnih programov, ki
temeljijo na trajnostnem razvoju. Ti programi so zasnovani tako, da mladim omogocajo
pridobitev teoreti¢nih znanj in prakti¢nih vescin, ki so potrebne za trajnostni razvoj. Programi
vkljuéujejo razlicne tematike, kot so OVE, trajnostna mobilnost, podnebne spremembe in
trajnostna raba naravnih virov. Izobrazevalni programi so prilagojeni potrebam in interesom
mladih ter vkljucujejo razliécne didaktiéne metode, ki spodbujajo aktivho ucenje in
sodelovanje. (Araya & Collanqui, 2021)

Poleg tega je projekt vkljuCeval izvajanje interaktivnih delavnic, ki mladim omogocajo
pridobitev prakti¢nih izkusenj na podrodju trajnostnega razvoja. Te delavnice vkljuCujejo
razliéne aktivnosti, kot so prakticne vaje, simulacije, skupinsko delo in razprave, ki spodbujajo
aktivno ucenje in sodelovanje med udelezenci. Delavnice so zasnovane tako, da mladim
omogocajo pridobitev praktiénih veséin in znanj, ki so potrebna za trajnostni razvoj, ter
spodbujajo medkulturno razumevanje in sodelovanje. (Giorgi et al., 2015)



Schliisselaktivitéiten und Erfolge des Projekts

Eine der zentralen Aktivitidten des Projekts regioGREEN war die Organisation zweier
ganztdgiger grenziiberschreitender Veranstaltungen in Slowenien und Osterreich, die den
Austausch von Wissen und Erfahrungen zwischen mehr als 149 Jugendlichen, Lehrkréften und
Interessengruppen aus beiden Ldndern ermdéglichten. Diese Veranstaltungen umfassten
Workshops, Seminare, Besichtigungen bewdhrter Verfahren und andere interaktive
Aktivitdten, die praktische Erfahrungen im Bereich der nachhaltigen Entwicklung vermittelten.
Zum Beispiel beinhaltete die grenziiberschreitende Veranstaltung in Maribor interaktive
Workshops zu erneuerbaren Energien, die Erprobung eines interaktiven Modells fiir
erneuerbare Energien und die Besichtigung des Wasserkraftwerks Fala, wo die Teilnehmenden
praktische Erfahrungen und Kenntnisse (lber erneuerbare Energiequellen sammelten. Ein
dhnliches Ereignis in Graz umfasste Workshops und Besichtigungen bewdhrter Verfahren in
Osterreich, einschlieflich des Wasserkraftwerks an der Mur, bei dem die Teilnehmenden
Erfahrungen austauschten und ihr Wissen erweiterten.

Eine weitere wichtige Aktivitdt des Projekts war die Entwicklung von Bildungsprogrammen,
die auf nachhaltiger Entwicklung basieren. Diese Programme sind so konzipiert, dass sie den
Jugendlichen theoretische Kenntnisse und praktische Fdhigkeiten vermitteln, die fiir
nachhaltige Entwicklung notwendig sind. Die Programme umfassen verschiedene Themen wie
erneuerbare Energien, nachhaltige Mobilitét, Klimawandel und nachhaltige Nutzung
nattirlicher Ressourcen. Die Bildungsprogramme sind auf die Bediirfnisse und Interessen der
Jugendlichen zugeschnitten und beinhalten verschiedene didaktische Methoden, die aktives
Lernen und Zusammenarbeit férdern. (Araya & Collanqui, 2021)

Dariiber hinaus umfasste das Projekt die Durchfiihrung interaktiver Workshops, die den
Jugendlichen praktische Erfahrungen im Bereich der nachhaltigen Entwicklung erméglichten.
Diese Workshops beinhalteten verschiedene Aktivititen wie praktische Ubungen,
Simulationen, Gruppenarbeit und Diskussionen, die aktives Lernen und Zusammenarbeit unter
den Teilnehmenden férderten. Die Workshops sind so gestaltet, dass sie den Jugendlichen
praktische Fdhigkeiten und Kenntnisse vermitteln, die fiir nachhaltige Entwicklung notwendig
sind, und interkulturelles Versténdnis und Zusammenarbeit férdern. (Giorgi et al., 2015)

Evalvacija in spremljanje uspesnosti

Za zagotavljanje kakovosti in doseganje ciljev projekta je bilo kljuéno vzpostaviti uéinkovit
sistem za spremljanje in vrednotenje aktivnosti. Sistem za spremljanje in vrednotenje je
temeljil na rednih porocilih, ki so vkljucevala podrobne informacije o izvedenih aktivnostih,
dosezZenih rezultatih in nacrtih za prihodnost. Poleg tega je bil vzpostavljen sistem za zbiranje
povratnih informacij udelezencev, ki je omogocil prilagajanje programov in aktivnosti glede
na njihove potrebe in pri¢akovanja.

Sistem za spremljanje in vrednotenje je vkljuceval definirane kazalnike uspesnosti, ki so
omogocali merjenje napredka pri doseganju specifi¢nih ciljev projekta. Kazalniki uspesnosti



so vkljucevali Stevilo udelezencev na ¢ezmejnih dogodkih, povecanje znanja in zavesti o
trajnostnem razvoju med mladimi, Stevilo vzpostavljenih partnerstev in sodelovanj med
organizacijami torej doseZene rezultate na podrocju trajnostnega razvoja.

Evaluation und Uberwachung der Leistungsféhigkeit

Um die Qualitat und das Erreichen der Projektziele sicherzustellen, war es entscheidend, ein
effizientes System zur Uberwachung und Bewertung der Aktivitdten zu etablieren. Das
Uberwachungs- und Bewertungssystem basierte auf regelmdfSigen Berichten, die detaillierte
Informationen (iber die durchgefiihrten Aktivitéiten, erzielten Ergebnisse und zukiinftigen
Pline enthielten. Dartliber hinaus wurde ein System zur Sammlung von Teilnehmerfeedback
eingerichtet, das die Anpassung der Programme und Aktivitdten an ihre Bedlirfnisse und
Erwartungen erméglichte.

Das Uberwachungs- und Bewertungssystem umfasste definierte Leistungsindikatoren, die die
Messung des Fortschritts bei der Erreichung der spezifischen Projektziele erméglichten. Die
Leistungsindikatoren umfassten die Anzahl der Teilnehmer an grenziiberschreitenden
Veranstaltungen, die Steigerung des Wissens und Bewusstseins flir nachhaltige Entwicklung
bei Jugendlichen, die Anzahl der etablierten Partnerschaften und Kooperationen zwischen
Organisationen sowie die erzielten Ergebnisse im Bereich der nachhaltigen Entwicklung.

Nacrti za prihodnje sodelovanje

Na podlagi analize trenutnega stanja, strategij in nacrtov za prihodnost je razvidno, da projekt
regioGREEN ponuja trdno osnovo za nadaljnje sodelovanje in razvoj inovativnih
izobrazevalnih programov. Vkljuéevanje novih tehnologij, medsebojna izmenjava znanj in
izkuSenj ter stalno spremljanje in vrednotenje bodo zagotovili dolgoroéno trajnost in uspeh
projekta. Za nadaljnje uspesno sodelovanje med EKTC Maribor in EFS je kljuénega pomena
razviti ucinkovito komunikacijsko strategijo, ki bo vkljucevala redne posodobitve in nacrte za
prihodnje aktivnosti. (Kurowska-Pysz & Szczepanska-Woszczyna, 2017)

Nacrtujemo nadaljnjo organizacijo ¢ezmejnih enodnevnih dogodkov, ki bodo omogocali
izmenjavo znanj in izkuSenj med novimi udeleZenci iz Slovenije in Avstrije. Ti dogodki bodo
vkljucevali delavnice, seminarje, oglede dobrih praks in druge interaktivne aktivnosti, ki bodo
omogocali pridobitev prakti¢nih izku$enj na podrogju trajnostnega razvoja. Cezmejni dogodki
bodo udelezencem nudili ne le priloZznost za pridobitev teoreti¢nega znanja, temvec tudi za
razvoj in uporabo prakti¢nih vescin, ki so kljuéne za spodbujanje trajnostnih praks.
Vkljuevanje strokovnjakov in praktikov iz razlicnih podrodij trajnostnega razvoja bo
udelezencem omogocilo celovit vpogled v preverjene prakse in inovativne pristope. (Wiek et
al., 2013)

Poleg tega bomo nadaljevali z razvojem izobrazevalnih programov, ki temeljijo na
trajnostnem razvoju in vklju¢ujejo teme, kot so obnovljivi viri energije, krozno gospodarstvo,
trajnostna mobilnost, vremenske spremembe, vremenski vplivi, podnebne spremembe in



trajnostna raba naravnih virov. Ti programi bodo zasnovani tako, da bodo prilagojeni
potrebam in interesom mladih ter bodo vkljucevali razli¢ne didakti¢éne metode, ki spodbujajo
aktivno ucenje in sodelovanje. Programi bodo ne le posredovali znanje, temvec tudi krepili
sposobnosti mladih za vklju€evanje trajnostnih praks v njihovo vsakdanje Zivljenje in
prihodnje poklice.

Nadaljnji poudarek bo na nenehnem izboljSevanju sistema spremljanja in vrednotenja. To bo
zagotovilo, da se cilji in zahteve projekta redno preverjajo in prilagajajo, da bodo ustrezali
spreminjajo¢im se zahtevam in izzivom. Zbiranje povratnih informacij in izvajanje neodvisnih
ocen bosta pripomogla k zagotavljanju ucinkovitosti in trajnosti izvedenih aktivnosti.

Pri tem je pomembno zagotoviti ustrezno finan¢no upravljanje, ki bo omogocilo ucinkovito
porabo sredstev. S skrbnim nacrtovanjem in spremljanjem finan¢nih virov bo zagotovljeno,
da bodo razpolozZljiva sredstva optimalno izkoriS¢ena in da bodo vse aktivnosti izvedene v
skladu z doloc¢enimi cilji in zahtevami. To bo zagotovilo preglednost in odgovornost do vseh
vklju€enih partnerjev in financnih institucij. (Fosua Gyasi et al., 2021)

Pldne fiir die zukiinftige Zusammenarbeit

Basierend auf der Analyse des aktuellen Zustands, der Strategien und Zukunftspldne ist
ersichtlich, dass das Projekt regioGREEN eine solide Grundlage fiir die weitere
Zusammenarbeit und die Entwicklung innovativer Bildungsprogramme bietet. Die
Einbeziehung neuer Technologien, der gegenseitige Austausch von Wissen und Erfahrungen
sowie die kontinuierliche Uberwachung und Bewertung werden die langfristige Nachhaltigkeit
und den Erfolg des Projekts sicherstellen. Fiir die weitere erfolgreiche Zusammenarbeit
zwischen dem EKTC Maribor und dem EFS ist es von entscheidender Bedeutung, eine effektive
Kommunikationsstrategie zu entwickeln, die regelmdflige Aktualisierungen und Pldne fiir
zuklinftige Aktivitdten umfasst. (Kurowska-Pysz & Szczepanska-Woszczyna, 2017)

Es ist geplant, weiterhin grenziiberschreitende eintdgige Veranstaltungen zu organisieren, die
den Wissens- und Erfahrungsaustausch zwischen neuen Teilnehmern aus Slowenien und
Osterreich  erméglichen. Diese  Veranstaltungen werden Workshops, Seminare,
Besichtigungen bewdihrter Verfahren und andere interaktive Aktivitdten umfassen, die
praktische Erfahrungen im Bereich der nachhaltigen Entwicklung vermitteln. Die
grenziiberschreitenden Veranstaltungen bieten den Teilnehmern nicht nur die Mdglichkeit,
theoretisches Wissen zu erwerben, sondern auch praktische Féhigkeiten zu entwickeln und
anzuwenden, die fiir die Férderung nachhaltiger Praktiken unerldsslich sind. Die Einbindung
von Experten und Praktikern aus verschiedenen Bereichen der nachhaltigen Entwicklung wird
den Teilnehmern einen umfassenden Einblick in bewdhrte Verfahren und innovative Ansditze
bieten. (Wiek et al., 2013)

Dariiber hinaus werden wir die Entwicklung von Bildungsprogrammen fortsetzen, die auf
nachhaltiger  Entwicklung basieren und Themen wie erneuerbare Energien,
Kreislaufwirtschaft, nachhaltige Mobilitdt, Wetterdnderungen, Wettereinfliisse, Klimawandel
und nachhaltige Nutzung natiirlicher Ressourcen beinhalten. Diese Programme werden so



konzipiert sein, dass sie auf die Bediirfnisse und Interessen der Jugendlichen zugeschnitten
sind und verschiedene didaktische Methoden umfassen, die aktives Lernen und die
Zusammenarbeit férdern. Die Programme sollen nicht nur Wissen vermitteln, sondern auch
die Fdahigkeit der Jugendlichen stidrken, nachhaltige Praktiken in ihrem téiglichen Leben und
zukiinftigen Berufen zu integrieren.

Ein weiterer Schwerpunkt wird auf der kontinuierlichen Verbesserung des Uberwachungs- und
Bewertungssystems liegen. Dies wird sicherstellen, dass die Ziele und VVorgaben des Projekts
regelmdfSig tberpriift und angepasst werden kénnen, um den sich éindernden Anforderungen
und Herausforderungen gerecht zu werden. Das Sammeln von Feedback und die Durchfiihrung
unabhdngiger Bewertungen werden dabei helfen, die Effektivitdt und Nachhaltigkeit der
durchgefiihrten Aktivitéiten zu gewdhrleisten.

Dabei ist es wichtig, ein angemessenes Finanzmanagement sicherzustellen, das eine effiziente
Mittelverwendung erméglicht. Durch sorgfiltige Planung und Uberwachung der finanziellen
Ressourcen wird sichergestellt, dass die verfiigbaren Mittel optimal genutzt werden und alle
Aktivitdten im Einklang mit den festgelegten Zielen und Vorgaben durchgefiihrt werden
kénnen. Dies wird die Transparenz und Rechenschaftspflicht gegeniiber allen beteiligten
Partnern und Férderinstitutionen gewdhrleisten. (Fosua Gyasi et al., 2021)

Zakljucek

Projekt regioGREEN je primer uspeSnega cezmejnega sodelovanja med Energieforum
Steiermark in Evropskim kulturnim in tehnoloSkim centrom Maribor, ki je pomembno
prispeval k ozavescanju mladih o trajnostnem razvoju in okoljskih vprasanjih. Projekt je
omogocil povezovanje mladih iz Slovenije in Avstrije, izmenjavo znanj in izkuSenj ter
spodbujanje medkulturnega razumevanja. Poleg tega se projekt neposredno povezuje s cilji
Strategije EU za podonavsko regijo (EUSDR) in Strategije EU za alpsko regijo (EUSALP), kar Se
dodatno krepi njegovo vrednost in vpliv.

Na podlagi analize trenutnega stanja, strategij in nacrtov za prihodnost je jasno, da projekt
regioGREEN ponuja trdne temelje za nadaljnje sodelovanje in razvoj inovativnih
izobrazevalnih programov. Vkljucitev novih tehnologij, medsebojna izmenjava znanj in
izkuSenj ter stalno spremljanje in vrednotenje bodo zagotovili dolgoro¢no trajnost in
uspesnost projekta. (Canigilia et al, 2017)

Schlussfolgerung

Das Projekt regioGREEN ist ein Beispiel fiir eine erfolgreiche grenziiberschreitende
Zusammenarbeit zwischen dem Energieforum Steiermark und dem Europdischen Kultur- und
Technologiezentrum Maribor, die wesentlich zur Sensibilisierung junger Menschen fiir
nachhaltige Entwicklung und Umweltfragen beigetragen hat. Das Projekt ermdglichte die
Vernetzung von Jugendlichen aus Slowenien und Osterreich, den Austausch von Wissen und
Erfahrungen sowie die Férderung des interkulturellen Versténdnisses. Darliber hinaus steht



das Projekt in direktem Zusammenhang mit den Zielen der EU-Strategie fiir die Donauregion
(EUSDR) und der EU-Strategie fiir die Alpenregion (EUSALP), was seinen Wert und Einfluss
weiter verstdrkt.

Basierend auf der Analyse des aktuellen Zustands, der Strategien und Zukunftspldne ist
ersichtlich, dass das Projekt regioGREEN eine solide Grundlage fiir die weitere
Zusammenarbeit und die Entwicklung innovativer Bildungsprogramme bietet. Die
Einbeziehung neuer Technologien, der gegenseitige Austausch von Wissen und Erfahrungen
sowie die kontinuierliche Uberwachung und Bewertung werden die langfristige Nachhaltigkeit
und den Erfolg des Projekts sicherstellen. (Canigilia et al, 2017)
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